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5. ELEMENTOS DEL CURRÍCULO ASOCIADOS A LA TAREA
	OBJETIVOS CURRICULARES DEL ÁREA/MATERIA DESDE LOS QUE SE FUNDAMENTA LA TAREA

	Aquellos que se definen en los diferentes currículos de las distintas áreas/materias del sistema educativo.

En cada área/materia se especifican unos objetivos generales que son una concreción de los generales de etapa pera añadiéndole una referencia explícita a los contenidos específicos de dicha área/materia.


	CONTENIDOS CURRICULARES DEL ÁREA NECESARIOS PARA REALIZAR LA TAREA

	1. Es importante tener en cuenta que los alumnos llegan a la escuela con unos conocimientos adquiridos, aunque puedan ser simples o erróneos.

2. Preguntar a los alumnos sobre los conocimientos que tiene de un tema, problema, situación... para partir de lo que ya sabe y no retrasar su aprendizaje.

3. Ayudar e implicar al alumno para que tenga un papel activo en la construcción de sus aprendizajes frente al aprendizaje memorístico.
	4. Comparar los conocimientos adquiridos al final de la tarea con los conocimientos previos.
5. Hacer que el alumno relacione contenidos de diferentes áreas para resolver las tareas propuestas.

6. Intentar que las tareas tengan contenidos de más de un área de conocimiento.

7. Agrupar temas de diferentes áreas, pero con relación entre sí, para trabajarlo al mismo tiempo los contenidos.

8. Coordinación entre todos los maestros/as que impartimos docencia en el grupo.




	CRITERIOS DE EVALUACIÓN ASOCIADOS A LAS COMPETENCIAS BÁSICAS
Tablas                                             Aplicación Informática

	Hacer una evaluación formal- sea de las áreas o de las CCBB- consiste en recoger informaciones, a través de diferentes fuentes - observación, trabajo en clase o casa, cuaderno de trabajo, pruebas escritas u orales,..- y contrastarlas con los criterios de evaluación establecidos en el Currículo Oficial. 

Desde cualquier área o materia, desde cualquier tarea se puede y debe contribuir al mayor número de CCBB posibles. Sin embargo no siempre tendremos criterios de evaluación para todas las CCBB que se trabajan en esa TAREA pues los criterios de evaluación están establecidos en el currículo por áreas/materias de los cursos o ciclos y no por CCBB.  Si no hay criterios, esa CCBB no puede ser evaluada pero si se puede y debe trabajar y contribuir a ella desde la TAREA
Para evaluar el GRADO DE ADQUISICIÓN de las CCBB, y  dado que los criterios de evaluación están establecidos en el currículo por áreas/materias de los cursos o ciclos, es preciso: 

1. DETERMINAR, entre los criterios de evaluación de las áreas/materias que intervienen en la tarea, LOS QUE VAN A SER UTILIZADOS PARA EVALUARLA 

2. DETERMINAR A QUE CCBB CONTRIBUYEN DICHOS CRITERIOS   

Esta labor viene facilitada por las “matrices de CCBB y criterios de evaluación” diseñadas desde la red de CPRs de Zaragoza. Esta Matriz General de las CCBB proporcionada por los CPRs de Zaragoza se ha construido en base a los siguientes principios: 
· Exhaustividad: Todos los criterios de evaluación están distribuidos entre todas las CCBB. 

· Restrictividad: Cada criterio de evaluación está asignado a las CCBB con la que está más relacionado. 

· No redundancia: Un mismo criterio de evaluación figura en el menor nº de CCBB posibles.


Esta tarea que elementos de los preescritos curricularmente vas a necesitar.
Debemos recordar que estos elementos de área son obligatorios, es con los que se debe de trabajar. Utilizar los diseños curriculares de Aragón para el trabajo, las guías de trabajo de los libros no son documentos prescriptitos.

El asesor simplemente supervisará que los elementos que en la tarea aparezca sean los adecuados, adaptados y contextualizados, pero siempre bajo los objetivos del currículo.
Evitar utilizar programaciones heredadas sin asegurarse que los elementos comentados o utilizados son los correctos. 
El cuaderno de tareas es un Instrumento de aprendizaje del profesor 
Los elementos podrán ser adaptados tal y como anuncia el currículo. Debemos de fijarnos en si contiene estos dos apartados:

· Proceso cognitivo, 

· Parte de conocimiento.
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